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Direction : DIRECTION SERVICES À LA POPULATION 

      

 
Missions :  
 

➢ Activités pédagogiques et animations sportives  

✓ Prise en charge de l'EPS en milieu scolaire en collaboration avec l'Éducation 
Nationale 

✓ Mise en place du projet pédagogique commun aux écoles. 
✓ Gestion des Centres Municipaux « Sport-DétenteLoisirs » (préparation, gestion, 

encadrement, suivi) 
✓ Conception, préparation, mise en œuvre et évaluation des animations sportives 

proposées la Ville, tout au long de l'année. 
✓ Intervention ponctuelle dans les ALSH pour faire découvrir une activité sportive.  
✓ Élaboration et suivi de séances APA 

 
➢ Sécurité, gestion du matériel et des équipements 

✓ Gestion, inventaire et vérification du matériel sportif pédagogique 
✓ Mise en sécurité du public si nécessaire. 

 
➢ Accueil du public dans le service 

 

✓ Accueil physique des différents publics lors des activités encadrées ou libres. 

 
 
 

 
 

 

SPÉCIFICITÉS ET CONTRAINTES LIÉES AU POSTE 

 
✓ Disponibilité en vue d'assurer la continuité du service. 
✓ Horaires décalés, emplois du temps différencié (période scolaire ou non) 
✓ Mobilité du lieu de travail (équipements sportifs) 
✓ Participation aux animations organisées par le service des sports 
✓ Polyvalence sur les actions sportives de la ville (3é âge, adultes, enfants...) 
✓ Prise des congés et RTT pendant les vacances scolaires. 
✓ Contact pas toujours facile avec différents publics. 
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RESSOURCES / COMPETENCES 
 

 
 

Savoirs :  
 
✓ Diplôme requis pour le poste : BEES, BPJEPS APT, licence APA  

 
✓ Connaissance de la réglementation sportive :  
 

• Évolution des pratiques sportives et méthodes pédagogiques 

• Textes relatifs à la pratique de l'EPS à l'école élémentaire 

• Textes relatifs à la pratique du sport en général 

• Textes relatifs à la sécurité 
 
Savoir-faire :  
 

✓ Actualisation des connaissances et pratiques professionnelles 
✓ Gestion de projets dans le domaine sportif 
✓ Gestion pédagogique et administrative des missions (rapport, évaluation, 

bilan)  
 
Savoir être :  
 

✓ Adaptabilité, ponctualité, sociabilité. 
✓ Garder son calme dans les situations d'urgence. 
✓ Anticiper les problèmes. 
✓ Être force de proposition 
✓ Avoir le sens du collectif et du travail en équipe 

  

 


